
Årsberetning 2025

2025 blev året, hvor en del aktiviteter vendte stærkt tilbage, enkelte blev 
aflyst, nogle nye kom på banen, en ny Korpsledelse og ny udviklingsplan 
blev sat og samarbejdet mellem grupperne voksede sig endnu stærkere. 

Nytårstaffel 2025 

Året startede festligt med Nytårstaffel – denne gang med Casino som tema. 

Der blev afholdt de typiske grenledermøder og efterfølgende var der budt op til Casino 
fest. Lokalet summede af glamour, spilleborde, glitrende kjoler og skarpe smokinger. 
Grupperne havde gjort sig umage med både udklædning og bordpynt, og stemnin-
gen var helt i top. Efter en god middag blev aftenen rundet af med hyggeligt samvær 
og masser af aktiviteter og god aktiv underholdning.



Divisionsrådsmøde 2025 

Divisionsrådsmødet blev afholdt d. 31. marts på SpejdNiløse. Her blev der sat en ny og 
stærk divisionsledelse, bestående af: 
Pernille, Hans, Tina, Maria, Betina, Rasmus, Mie, Charlotte og Kasper. 

Mødet forløb i god spejderånd, og der var bred opbakning til den nye ledelse og det 
engagement der blev vista f den samlede nye (og gamle) ledelse.

Bestyrelsesforum 

I 2025 kom Bestyrelsesforum officielt rigtigt igang efter at par tilløb de sidste par år. 
Forumet giver bestyrelserne i grupperne på tværs af divisionen et sted at sparre, dele 
erfaringer og hente inspiration til det praktiske og strategiske arbejde. 
Alle kan lære noget af hinanden og det er dejligt at se at det ikke kun er divisionens 
ledere der kan skabe et godt netværk, men at bestyrelserne også har taget teten på at 
få bygget et tværgående netværk op. 

Kurser og arrangementer 

I løbet af året blev der afholdt en række gode arrangementer for spejderne i divisionen: 

•	 Basilisk for tropsspejderne. 
•	 Grif for juniorspejderne 
•	 Miniweekend for minispejderne 

Desværre måtte vi aflyse Blåt Lederspor på grund af for få tilmeldinger. 
Det er altid ærgerligt, når et godt planlagt arrangement ikke kan gennemføres, men vi 
tager læringen med videre og arbejder på et nyt og spændende koncept for 
Blåt Lederspor .



Vækstaften 

D. 23. oktober afholdt vi Vækstaften i samarbejde med Korpskontoret. Aftenen satte 
fokus på rekruttering, udvikling og fastholdelse – og der kom rigtig god feedback fra 
deltagerne. Mange grupper tog konkrete idéer med hjem, som allerede har sat positive 
spor. 

Flere har ønsket at vi gør noget lignenden igen, og dette har vi dialog med Korpskon-
toret om i 2026. 

Korpsrådsmødet 2025 

Antvorskov Division deltog endnu engang talstærkt på Korpsrådsmødet (igen den 
næststørste division målt på deltagere – Vi SKAL snart være den største). 
Det var inspirerende at se så mange engagerede spejdere og ledere fra vores division 
være med til at sætte retningen for Det Danske Spejderkorps. 

Vi var en aktiv del af valget af en ny Korpsledelse og bidrog til arbejdet med den nye 
udviklingsplan, som skal bære korpset ind i de kommende år. 

Det kommende år – 2026 

2026 tegner allerede til at blive et år med masser af aktivitet, samarbejde og nye 
muligheder. Vi glæder os til at fortsætte arbejdet med at styrke fællesskabet, udvikle 
vores ledere og skabe endnu flere gode spejderoplevelser for børn og unge i hele Ant-
vorskov Division. 

Med spejderhilsen  
Divisionscheferne


